1. GAIA:

Zer da soziologia?

Gizarte bizitzaren azterketa zientifikoa egiten duen disfiplina zientifikoa da

Metodo zientifikoa erabiliz, talde bizitzatik sortzen diren ohitura, usadio eta balioak
eta horiek talde bizitzan duten eragina aztertzen ditu.

Hortaz, giza elkarrekintza nolakoa den aztertzen du modu objektibo batean.

Azterketa hau egin ahal izateko, hainbat abiapuntu hartu behar dira kontuan,
zehazki;

1. gizartea eta gizarte ordenua

2. giza taldea eta aldaketa soziala

Bere oinarrizko aztergaia — gizartea
bere berezko aztergaia — gizakia produktu sozial gisa ulertuta

Zein dira soziologiaren abiapuntuak?

Soziologiaren helburua bete ahal izateko — (giza elkarrekintza nolakoa den ikertzea)

hainbat abiapuntu hartzen dira kontuan:

o Batetik, gizartea, hau da, gizartea nola antolatuta dagoen, elkarbizitza soziala
nola mantentzen den, gizartean dauden arauak, ezberdintasun sozialak eta
interes ezkutuak zeintzuk diren eta bertan dauden erakunde sozialak eta
gizarteratze prozesua nolakoak diren

o Bestetik, giza taldea, hau da, ordena soziala nola eraldatu eta alternatiba
berriak nola sortu. Beraz, gizarteari dagokionez gizarte ordenua nola mantendu
daitekeen aztertzen du eta giza taldeari dagokionez, berriz, aldaketa soziala nola
bideratu daitekeen.



Soziologiaren eta Gizarte-langintzaren arteko harremana:

Soziologiak eta Gizarte langintzak lotura izan arren — aztergaia eta hori aztertzeko
bideak ezberdinak direla.

Soziologiak komunitate edo giza talde baten gizarte antolaketa osotasunean
aztertzea du helburu eta horretarako errealitate sozialaren diagnosi bat egiten du,
adibidez, antolamendu sozialaren arauak, gabeziak, onurak, gatazkak, interesak,
dauden alternatibak... aztertzen ditu.

Gizarte-langintza, ordea, gizarte antolaketaren giza-beharrizanetara zuzenduta
dago eta horretarako giza-beharrizanetan esku hartze prebentibo bat egiten du,
gizabanakoaren, kolektibo baten edo komunitate baten beharrizan bio-psiko-sozialak
aztertuz.

Esku-hartzearen adibide dira ekimen sozialak bultzatzea, elkarbizitza soziala
bermatzea, guztion ongizatea bilatzea, lotura sozialak zaintzea edota autonomia
fisiko-mentala bermatzea.

Beraz esan dezakegu, ikergai ezberdinak izateaz gain, aztertzeko modua ere
ezberdina dela, soziologiak diagnosiak egiten baititu eta Gizarte-langintzak berriz
esku-hartzeak.

Nola bereiz ditzakegu soziologia eta Gizarte-langintza?

Soziologiaren eta Gizarte-langintzaren artean harremana egon arren, esan
dezakegu ikergaia eta bakoitzak eramaten duen prozedura ezberdinak direla.

Soziologiak— komunitate edo giza talde baten gizarte antolaketa osotasunean
aztertzea du helburu

Gizarte-langintza — gizarte antolaketaren giza-beharrizanetara zuzenduta dago.
Prozedurari dagokionez,

Soziologiak errealitate sozialaren diagnosi bat egiten du, adibidez, antolamendu
sozialaren arauak, gabeziak, onurak, gatazkak, interesak, dauden alternatibak...
aztertzen ditu

Gizarte-langintzak giza-beharrizanetan esku hartze prebentibo bat egiten du,
gizabanakoaren, kolektibo baten edo komunitate baten beharrizan bio-psiko-sozialak
aztertuz. Esku hartzearen adibide dira ekimen sozialak bultzatzea, elkarbizitza



soziala bermatzea, guztion ongizatea bilatzea, lotura sozialak zaintzea edota
autonomia fisiko-mentala bermatzea.

Beraz esan dezakegu, ikergaiak ezberdinak izateaz gain, aztertzeko modua ere
ezberdina dela, soziologiak diagnosiak egiten baititu eta Gizarte-langintzak berriz
esku hartzeak.

Ikerketa zientifikoaren prozesua:

e Mundua gure parametroen arabera ikusten dugu (betaurrekoen arabera) gure
kokapen sozio-ekonomiko eta kulturalaren arabera interpretatzen dugu
besteen bizimodua, arazoak eta konponbideak

e Soziologiak ikuspegi ireki eta orokor bat hartzea eskatzen du, honela aztertu
ahal dugu zergatik jokatzen dugun jokatzen dugun bezala izkutuan dagoen
arau-sistema agerian jartzea

e Gizarte zientzilari batek bere egoera pertsonalatik edo ingurune sozialatik
distantzia hartu behar du eta gauzak/ekintzak testuinuguru orokor batean
kokatu behar ditu (objetibitatea zailagoa da Soziologian beste zientzia
batzuekin alderatuz)

Laburbilduz, honako pausuak jarraitu beharko genituzke ikerketa prozesuan:
1. Ikergaiaren definizioa

2. Gaiari buruzko literaturaren azterketa

3. Hipotesien formulazioa

4. Ikerketaren diseinua

5. eta 6. Datuen bilketa eta azterketa

7. Txostenaren idazketa (konklusioak)



Ikerlana hasteko galdera soziologikoak

1. GALDERA FACTUALAK Gertaerei buruz Zer gertatu da?
- Emakume langile kopuru handiek ez dute soldata nahikorik bizi kalitate duin bat
bermatzeko

2. GALDERA KONPARATZAILEAK Konparaketen bidez leku edo garai guztietan
gertatu edo gertatzen da? Pertsona guztiei gertatzen zaie?
- Gertaera hori orokortua zein unibertsala da ala bakarrik gertatzen da Espainako
estatuan?
- Bertoko Emakumei ala atzerritarrei ere bai?

3. GALDERA PROGRESIBOAK noiztik ematen da gertaera hori?
- Generoaren araberako soldata bereizketaren aldetik, Zeintzuk dira bere joerak azken
urtetan?
4. GALDERA TEORIKOAK zer dago horren azpitik? Zer dago izkutua? zergatik
gertatzen da? nola ikusten/interpretatzen du partaide bakoitzak?
- Zein zergati/ interes ekonomikoak, politikoak, sozialak edo kulturalak egon daitezke
egoera horren azpitik?

Azaldu zergatik den soziologia diziplina zientifiko bat, aipatu ikerketa
zientifikoaren prozesuaren pausuak zein diren eta azaldu :

Soziologia diziplina zientifiko bat da ezagutza objektiboa lortzeko, metodo zientifikoa
erabiltzen duelako bere azterketan. Ikerketa zientifikoaren prozesua egin ahal
izateko, hainbat pausu jarraitu behar dira, zehazki, ikergaiaren definizioa egitea,
gariari buruzko literaturaren azterketa egitea, hipotesiak formulatzea, ikerketaren
diseinua egitea, datuak biltzea eta horiek aztertzea eta txosten bat idaztea.

e lkergaiaren definizioa: arazoa eta aztergaia zein diren definitzea.

e Gaiari buruzko literaturaren azterketa: ikertu nahi dugunaren inguruko informazio
iturriak bilatu eta horien bidez informazioa ezagutzea. Aurkituko dugun
informazioa ikuspegiaren arabera, 3 taldetan sailka dezakegu: ikuspegi ofiziala
(legeen, arauen... ikuspegia), kontrako ikuspegia (adibidez erasotzaileen
ikuspegia) eta beste ikuspegi alternatiboak (biktimek eta masak, hots, gizarteak
duen ikuspegia). Zati honetan beharrezkoa da iturriak aipatzea, hau da,
aurkitutako liburuen, aldizkarietako artikuluen, web orrien edota ikerketen
informazioa zehaztea.

e Hipotesien formulazioa: hipotesiak ikergai den fenomenoari buruzko ikerlariaren
ikuspuntua erakusten duten behin behineko baieztapenak dira. Hipotesiak ondo
formulatzea garrantzitsua da, ikerketaren diseinuan eragiten baitute. Zuzenak



edo okerrak izan daitezke eta ikerketa amaitzean erabakitzen da ea hipotesiak
mantendu edo baztertuko ditugun. Esaldi edo paragrafo baten bidez planteatzen
dira, galderak edo ahalera erabiliz eta ikerketa gidatzeko eta zein datu jaso eta
zein ez jakiteko balio dute.

e |kerketaren diseinua: Diseinuak ikerketaren hipotesiak onartzeko edo
baztertzeko egin behar diren ikerketak, azterketa horiek egiteko prozesuak eta
behin informazioa lortu ondoren erabiliko diren prozesu analitikoak eta
estatistikoak zehazten ditu. 2 ikerketa metodo daude:

o Metodo kuantitatiboa: (zenbatu daitezkeen datuak) a inkesta bidez a
gizartea era deskriptiboan aztertu.

o Metodo kualitatiboa: zergatiak, motibazioak, kausak... aztertu a
gizartea era sakonean aztertu elkarrizketak, taldeko eztabaidak...
eginez.

e Datuen bilketa eta azterketa: Aurretik ezarritako irizpideen (sexua, adina, arraza,
erlijioa...) arabera, datuak jasotzea eta informazioa osatzea eta sailkatzea. Gu
datuak bilatzen ari bagara esaten da “landa lana” egiten ari garela (datuak
jasotzea eta interpretatzea).

e Txostenaren idazketa: ondorioak ateratzea. Horretarako hainbat galdera
planteatu behar dira, esate baterako, egiaztatu edo baztertu egingo ditugu
hasierako hipotesiak? Zer gehitu dio gure ezagutzari ikerketa honek? Zein
galdera eta iradokizun azaleratu dira ikerketa hau egiterakoan?

Hipotesien formulazioa
* Hipotesiak ikergai den fenomenoari buruz ikerlariaren ikuspuntua (usteak...)
erakusten duten baieztapenak dira

» Garrantzitsua da baieztapen probisional hauek ondo formulatzea
* Hipotesiek ikerketaren diseinuan eragiten dute (teknikak...)

* Ikerketa egin aurretik formulatzen direnez, hipotesiak zuzenak edo okerrak izan
daitezke. Ikerketa amaitu ondoren, gai izan beharko ginake hipotesiak mantendu
edo atzera botatzeko.

Ikerketaren diseinua

Diseinuak, ikerketaren hipotesiak onartzeko edo ezeztatzeko egin behar diren
azterketak dira, azterketa horiek egiteko emango diren pausuak dira

Behin informazioa lortu ondoren erabiliko diren prozesura analitikoak edo
estatistikoak zehazten ditu



Ikerketa metodoen aukeraketa, gaia eta ikerketaren helburuen araberakoa izango
da: Metodo Kuantitatiboa edo/ ala kualitatiboa

Zer da arazo soziala eta zer da arazo soziologikoa? Jarri bakoitzetik 2 adibide.

Zentzu orokor batean, arazo sozial (=gaizki dagoena) bat gizarte ordenuaren kontra
doana edo ezarritako arauen kontra doana da eta berdin dio arau horiek bidezkoak
diren edo ez. Ideologiak eragina du honetan. Arazo sozialen adibide dira tratu
txarrak, dibortzioa (lehen, orain jada ez da arazo sozial bat bezala ikusten).

Arazo soziologikoak (=osotasunean aztertu zer dagoen azpian) zein diren jakiteko,
, gizarte baten arau-sistema bere osotasunean aztertu behar da, hau da, ikuspegi
ofizialaz gain, egoera zehatz batean parte hartzen duten talde sozial ezberdinen
ikuspegiak aztertu behar dira. Arazo soziologikoak aztertuz, ingurune sozial baten
funtzionamendua eta arauak nolakoak diren ezagutu, gizarte ordenua eta kideen
loturak nola mantentzen diren aztertu daiteke.

Arazo soziala (=Zer dio legeak?) Arazo soziologikoa (=soziologiak
aztertuko lukeen esparrua)

Legea (arau mota bat, inposatua edo Delinkuentzia
kontsentsuak emandakoa)

Gobernua (botere eta aginteari buruzko | Iraultza
erregeak)

Ezkontza (harreman sexualak Dibortzioa edo homosexualitatea
antolatzeko arau sistema)

Homosexualitatea (honek Generoari buruzko arau sistema
heterosexualitatea kanpoan uzten du
eta horren ondorioz, ez denez ikuspegi
orokorra kontuan hartzen, arazo soziala

da.

Herrien autodeterminazioa Estratifikazio soziala
Bortxaketa Genero arauak
Eskola porrota Hezkuntza sistema

Pobrezia Sistema ekonomikoa




Zer da gizartea edo ingurune soziala? Aipatu bere 5 osagaiak eta azaldu 1
(Loretok esango du zein azaldu).

Gizartea gizakien arteko harremanak sortutako ingurua da, eta hau azaltzeko
nahitaezkoa da ingurune sozialaren bost abiapuntuak azaltzea:

1- Zibilizazio oso bat: Gizarte mota bat da eta maila abstraktuen aldetik soziologiak
hura azter dezake. Gizartean hainbat zibilizazio mota daude eta hauen artean
desberdintasunak handiak dira.

2- Herrialde konkretu bat: Herrialde bakoitzak baditu berezitasun batzuk berezkoak
direnak. Hala ere, badaude herrialde desberdinen artean komunean dituzten
berezitasunak ere.

3- Herrialde baten barruan dagoen egitura: Herrialde baten barruan badaude klase
sozial desberdinak eta klase sozial hauek arauak dituzte.

4- Talde sozialak: Herrialde batean 4 esparru nagusi daude: KULTURALA,
EKONOMIKOA, SOZIALA ETA POLITIKOA eta esparru honen barruan beste
errealitate txiki batzuk daude talde sozialak izango direnak.

5- Bi pertsonen arteko elkarrekintza: Ez beti.



2. GAIA:

Zergatik ematen da soziologiaren sorrera? Zergatik sortu zen soziologia? Zein
baldintza historikotan sortu zen soziologia?

Ezinbestekoa da testu inguruan emandako aldaketa historiko eta sozialak ulertzea,
soziologiaren sorrera ulertzeko, hauek, soziologia eta bere mundua interpretatzeko
ikuskera berria ematen bai dute.

2 gertaera nagusi azpimarra daitezke gizarte antolamendu berri bat eragiten
dutenak:
e Industria iraultza (XVII-XVIII Erresuma Batuan)
(Gizakien bizi baldintza materialak aldatu. Gizakien oinarrizko premiak
asetzeko erak guztiz aldatu; lurra landatzearen ordez diruaren truke egin
lana)

e Frantziar iraultza (1789) EZAUGARRIAK taulara jo
(Azken hamar mendeetako pentsamendua ulertzeko era aldatu)

Industria Iraultzak eta Frantziar Iraultzak aldaketa sozial sakonak ekartzen dituzte,
aurreko mendeetan zehar ezarritako antolaketa soziala desagerrarazten dutenak.

Mundu berri horretara moldatzeko eta ulertzeko, ofizialki eta gizaki gehienek onetsia
zuten kultura (teozentrismoa tradizioak, botere absolutua)

Jadanik ez da baliogarria, eztabaidan jartzen da eta premiazkoa da tradizionalak ez
diren ideia alternatiboak bilatzea mundu kaotiko eta gatazkatsu horri erantzuteko eta
gizartea berreraikitzeko.

Ordutik aurrera idei aniztasuna nagusitzen da eta pentsamendu zientifikoa (gizakia
protagonista bezala ulertzeko era) eta

demokrazia vs absolutismoa bihurtzen dira abiapuntu bezala mundu berria
berreraikitzeko.

Pentsamendu kritikoa eta ideia aniztasuna garatu ziren eta honek soziologian
pentsamendu alternatiboak sortzea eragin eta honekin batera pentsamendu “unikoa”
baztertu.



Zein baldintzetan ezin da garatu soziologia? Bideoa.

Zein dira Comteren ekarpenak/teoriak?

Comte, soziologiaren kontzeptuaren asmatzailea da, eta gizartea eta mundua
nolakoa den eta nola funtzionatzen duen asmatzea eta ulertzea zuen helburu.
Idealismo kontzeptua alde batera utzi zuen. Ez du esaten gizarteak nola izan behar
duen, horren ordez, gizartea eta errealitatearen inguruko hausnarketa egin eta

dauden gabeziak eta bertan gertatzen diren fenomenoak ikerketa edo metodo

zientifiko baten bidez aztertzen ditu. Ez dauk aikuspegi idealista, gizartea nolakoa
DEN aztertzen du, datu frogagarrietan oinarriturik.

Comtek historian zehar gizadiak izandako bilakaera aztertu zuen. horretarako,
gizartea gizakion bizitzako etapekin konparatu (haurtzaroa, gaztaroa, helduaroa).
Honekin, datu frogagarriak erabiliz, pentsamendu soziala aldatu egiten dela erakutsi

zuen. Gizartearen bidea ez da bakarrik lineala aurreruntz, atzeruntz ere egin dezake.

Etapa teologikoa

Etapa metafisikoa

Etapa zientifikoa

Noiz: Erdi Arora arte.
— Etapa teologikoa.

Noiz: Errenazimenduan
— Etapa metafisikoa.

Noiz: XVIII-tik aurrera
(industria iraultza, FR-ko
iraultza,aurkikuntza
zientifikoak) — Etapa
zientifikoa.

Hauek konparatzen zuten
gizadiaren
pentsamendua gizakion
haurtzaroarekin.

Gizadiaren
pentsamendua gizakion
gaztaroarekin
konparatzen zuten.
(gauzak aldatzeko
motibazioa dago baina
hau idealetan bakarrik
geratzen da)

Gizadiaren
pentsamendua gizakion
heldutasunarekin
konparatu.

(gauzak aldatzeko gogoa
dago eta hau aurrera
eramaten da, baina
bakarrik baliogarriak dira
frogagarriak diren teoriak)




Pentsamendu magikoa - Pentsamendua - Pentsamendua datu
nagusitu: gauzak (munduari buruzko frogagarrietan
magikoak dira. azalpenak) ideia oinarritu, ez da ideia
Pentsamendu hau denek abstraktuetan subjektibo eta
eduki, gizarteak, oinarritu. abstraktuetan
erakundeek... - Gizakia bere oinarritzen.
historiaren

Mundua eta gizartea protagonista-eragilea

Jainkoaren mende da, bizitza ez dago

daude. (ikuspegi entitate abstraktu

teologikoa), guk ezin baten esku, gizakiek

dugu ezer egin gauzak erabakitzen

bakoitzaren dituzte.

etorkizuna - “el lobo es lobo del

Jainkoaren-naturaren hombre”: gizakia

esku dagoelako. jaiotzez berekoia da.
- Izaki pasiboak gara.

Bi ekarpen ezberdin izan zituen:

1-EKARPENA: Ikuskera positibista batetik: (ikuskera zientifikotik): Soziologiari
ikuspegi zientifiko bat ematen dio eta Comten teoria honetatik aurrera soziologia beti
datu frogagarrietan (metodo zientifikoa erabiliz) oinarritu da — soziologia diziplina
zientifiko bat bezala onartu.

2-EKARPENA: Gizarteren bilakaera etapetan aztertzeari esker identifikatzea eta
agerian jartzea zeintzuk izan diren mundua interpretatzeko ikuskera nagusiak eta
era berean erakusten du nola ikuskera mota bakoitzak erabat eragin dituen
gizartekideen bizimodua eta aginteen erabakiak.



Zein dira ikuspegi soziologiko nagusiak (funtzionalista, etab.)?

IKUSPEGI FUNTZIONALISTA:

Ikuspegi honetan gizartea talde sare bat bailitzan begiratzen da, hau da, kideen
gehiengoak partekatzen dituen arau eta balore sail baten arabera, era guztiz
ordenatuan partehartzen eta diharduen talde sare bat bezala.

Gizartea sistema iraunkor bat bezala biltzen da orekaranzko joerarekin; hau da,
sistema eragile armoniotsu eta orekatu bati eusteko joera dauka.

Honela, portaera arauak premiei erantzuteko sortzen dira eta galdu egiten dira
premiak aldatzean. Honen arabera, talde edo instituzio bakoitzak funtzio batzuk
betetzen ditu eta gizarteko kideentzat delako irauten du.

- Esate baterako, eskolak haurrak hezi, lanerako prestatu, egunaren zati on batean
umeak zaintzeko eginkizunak gurasoen ordez egin, eta komunitateari kirol
ikuskizunak eskaintzen dizkio.

Ikuspegi kontserbadorea — Modu sakonean aztertzen du gizartearen
funtzionamendua baina ez du ondo azaltzen arauen azpian interes ezkutuak
daudela.

Ikuspegi horren arabera, gizarte aldaketak gizartearen oreka iraunkorra hausten du,
baina laster oreka berri bat lortzen da.

- Gizartea sistema iraunkor bat da, oreka bilatzen duena, hau da, gizartean
arauak ezartzen dira oreka eta egonkortasuna lortu ahal izateko, guztion
onurarako eta premiak asetzeko.

- Talde edo instituzio bakoitzak funtzio batzuk betetzen ditu.

- Gizartearen gehiengoak ondo egiten badu, gizarteak ondo funtzionatuko du.

- Egoera guztiak konponduko dira eta ez du kontuan hartzen dominazioa edo
egoera injustuak dauden edo ez.

Kritikak:

- Alde batera uzten du klase (edo arraza, sexu...) esplotazioaren errealitatea
eta era berean, gizarteko arauak ez dira guztion onurarako sortzen beti,
interes ezkutuak daude.

- lkuspegi mikrosoziala ez du kontuan hartzen.

Ikuspegi funtzionalaren galdera soziologikoak:
- Balio, praktika edo instituzio honek nola laguntzen du gizartearen premiak
betetzen?
- Nola uztartzen da gizarteko beste praktika bat instituzioekin?
- Aldaketa onuragarriagoa egingo luke gizartearentzat edo ez?



GATAZKAREN IKUSPEGIA: Marxen teorian oinarritua

Funtzionalistek gizartearen egoera normala oreka iraunkorra dela deritzoten lekuan,
Gatazkaren teorikoek pentsatzen dute gizartea etengabeko gatzakan aurkitzen dela
talde eta klaseen artean.

Gizartea, boterearen eta irabaziaren aldeko etengabeko borroka prozesu bat bezala
ikusten dute bertan maila askotako pertsonak lehiakide gisa azaltzen direlarik:
klaseak, arrazak, naziotasunak eta sexuak.

Gizartean dauden arauak boteretsuen aldekoak dira eta honek kaltetuak beti
menpekoak izatea eragiten du

Gatazkaren teorikoek pentsatzen dute klaseen indarrak gizarteari baturik eusten
diotela.

<kontsentsua> artifiziala da, bertan talde edo klase dominatzaileek beren balore era
arauak ezartzen dituelarik gainontzeko beste pertsona guztien gainean.

Gatazkaren teorikoek diotenez funtzionalistek huts egiten dute galdetzean:
<funtzionalki onuragarria norentzat?>

Kritikak:

- Badaude arau batzuk denentzat onuragarriak direnak eta beraz, ezin dugu
pentsatu arau guztiak dominatzaileak edo zapaltzaileak direla eta arau
guztien azpian interes ezkutuak daudela.

- lkuspegi mikrosoziala ez du kontuan hartzen.

Galdera soziologikoak:
- Nola sortu dira gaur egungo portaera arauak?
- Nola lortu dute klase dominatzaileek euren pribilejioak mantentzea?
- Nola sortu daiteke gizarte zuzenago bat?
- Nor irteten da irabazle gaur egungo gizarte ordenatik eta zein galtzaile?



IKUSPEGI ELKARREKINTZAILEA:

Hau mikrosoziologian erabiltzen den ikuspegia da gehienbat. George Herbert
Mead-en teorietan oinarritzen da.

Bere iritziz, pertsonak beraiek produktu sozialak izateaz gain, helburudun zerbait
sortzaileak dira. Honela azaldu zuen:
- gizakiek gauzekiko edo besteekiko duten harremana beraien zentzu eta
esanahietan oinarritzen da.

Esanahi hori gizarte elkarrekintzatik sortzen da, eta horri egiten zaion interpretazioak
alda dezake.

Elkarrekintza sinbolikoaren jarraitzaileek metodo koalitatiboak erabili ohi dituzte,
pertsonek beraien ekintzei ematen dieten zentzua ulertzeko teknikak baitira.

Giza talde bakoitzak gizartean ezarrita dauden arauak nola bizi dituen aztertzen du,
ikuspegi mikrosozial batetik abiatuta.

Kritikak:
- Ez du erakundeek egiten duten lana, hau da, ez du makrosoziala kontuan
hartzen.

Galdera soziologikoak:
- Nola interpretatzen ditu arauak talde sozial bakoitzak?



Bereiztu zer den ikuspegi funtzionalista eta gatazkaren ikuspegiak: azaldu biak,
azaldu bakoitzaren ekarpena eta kritika eta bakoitzak dituen galderak.

Ikuspegi funtzionalista:

Gizartearen funtzionamendua aztertzen du. Ikuspegi honen arabera, gizartea sistema
iraunkor bat da, oreka bilatzen duena, hau da, gizartean arauak ezartzen dira oreka eta
egonkortasuna lortu ahal izateko, guztion onurarako eta premiak asetzeko. Gainera, talde
edo instituzio bakoitzak funtzio batzuk betetzen ditu, gizartearen gehiengoak ondo egiten
badu, gizarteak ondo funtzionatuko du eta konpondu beharreko egoera guztiak konponduko
dira eta ez du kontuan hartzen dominazioa edo egoera injustuak dauden edo ez. Ikuspeqi
honen arabera, talde edo instituzio bakoitzak funtzio bat betetzen du, hau da, funtzionala da
(gizarteko kideentzat onuragarria). Azkenik, portaera arauak gizarteko premiei erantzuteko
sortzen dira eta galdu egiten dira premiakaldatzean.

Kritikak:

- Alde batera uzten du klase (edo arraza, sexu...) esplotazioaren errealitatea eta era
berean, gizarteko arauak ez dira guztion onurarako sortzen beti, interes ezkutuak
daude.

- Ikuspegi mikrosoziala ez du kontuan hartzen.

Galdera soziologikoak:
- Balio, praktika edo instituzio honek nola laguntzen du gizartearen premiak betetzen?
- Nola uztartzen da gizarteko beste praktika bat instituzioekin?
- Aldaketa onuragarriagoa egingo luke gizartearentzat edo ez?

Gatazkaren ikuspeqia :

Gatazkaren teorikoek pentsatzen dute gizartea etengabeko gatazkan aurkitzen dela talde
eta klaseen artean, hau da, gizartea, boterearen eta irabaziaren aldeko etengabeko borroka
prozesu bat bezala ikusten dute. Gainera, uste dute gizartean dauden arauak boteretsuen
aldekoak direla eta honek kaltetuak menpekoak izatea eragiten duela. Teoria onek
funtzionalisten ikuspegia kritikatzen du, esaten duelako funtzionalistek ez dutela kontuan
hartzen gizartean badaudela arauak batzuk saritzen (boteretsuak) eta beste batzuk
zigortzen dituena, hau da, ez dela guztientzako onuragarria.

Kritikak:

- Badaude arau batzuk denentzat onuragarriak direnak eta beraz, ezin dugu pentsatu
arau guztiak dominatzaileak edo zapaltzaileak direla eta arau guztien azpian interes
ezkutuak daudela.

- Ikuspegi mikrosoziala ez du kontuan hartzen.

Galdera soziologikoak:
- Nola sortu dira gaur egungo portaera arauak?
- Nola lortu dute klase dominatzaileek euren pribilejioak mantentzea?
- Nola sortu daiteke gizarte zuzenago bat?
- Nor irteten da irabazle gaur egungo gizarte ordenatik eta zein galtzaile?



3. GAIA:

Gizakia naturaren ala gizartearen produktua da? Justifikatu.

Gizakia, ikuspegi soziologikoaren arabera, gizartearen produktua, produktu artifiziala
eta ez-materiala da. Gizakiaren garapen prozesua ez da prozesu indibiduala edo
naturala, beste gizakien arauetara moldatuz egin behar da eta bestela gizakia ez da
bere osotasunean garatzen.

Nola bereizten dira animaliak eta gizakiak?

Animalia askok, gizakiok bezala, elkarte-bizitza dute baina elkarrengandik bereizten
gaituena dugun bizimodua da, animalien bizitza senean (instinto) oinarritzen baita
eta gizakiok, berriz, ikasi egiten ditugu jokabide gehienak. Hortaz, sena ez da
nahikoa gizakiontzat, guk kultura sortzen dugu eta gauzak nola egin erabakitzen
dugu. (kultura /instintoa). Sena jarraitzen duten espezie bereko animalia guztiek
egoera baten aurrean modu berean jokatuko dute. Gizakion artean aniztasuna dago
eta ondorioz, arauak edo ematen ditugun erantzunak kulturaren, garaiaren,
testuinguruaren... arabera aldatzen dira.

Beste gizakiengandik isolatuta jaiotzen bagara (Gennieren kasuan), ez dugu
sozializaziorik izango eta ezingo ginateke pertsona bihurtu, animalien jokaerak
izango genituzke. Gizartean jaiotzen garenez, gure ohiturak, arauak, sinesmenak eta
baloreak gizartean diren modukoak izango dira. Ondorioz, gizakia gizartearen
produktua dela esan dezakegu, sozializazioaren bidez, ezaugarri gizatiarrak
barneratzen baititugu. Sozializazioa hainbat ingurunetan eman daiteke: eskolan,
familian, lanean, komunikabideen bidez...

Zer da gizarteratze prozesua? = Zer da sozializazioa?

Sozializazioa gauden gizartearengandik jasotzen ditugun ezaugarrien ikasketa
prozesua da, jaiotzatik ematen dena. lkasketa prozesu honen bidez, gizaki bakoitzari
gizarteak ezarritako ezaugarriak edo eskakizunak betetzea lortzen dugu. Gizakiez
inguraturik eta eurekin harremanetan egotearen ondorioz, izaki sozialak bilakatuko
gara. Gizartetik kanpo badago norbait, pertsona hori ez da gizaki bilakatuko, animali
izaera izango du, ez da gizaki bezala garatuko (Genieren kasua). Ikasketa prozesu
hau gizakien arteko harreman sendo, iraunkor edo egonkorren bidez ematen da.
Hortaz, gizarteratze prozesuaren bidez, pertsona batek bizi den lekuko arauak,
sinesmenak, ohiturak... barneratzen ditu eta nortasun bat sortzen du.

Azaldu lehenengo etapa, bigarrena edo hirugarrena (3 etapatatik 1 azaldu,
Loretok aukeratu).



NOIZ EGILEAK EZAUGARRIAK ADIBIDEAK
(sozializazioan
eragina dutenak)

1.ETAP | Haurtzaroa Gurasoak e l|kasitako guztia ia | & Primogenitoa
A inkontzienteki (lehenengo
barneratzen da. seme-alaba).

e Zama afektibo i Aitaren begikoa.
handiarekin lotuta | & “Gutarikoa” izatea
dago sozializazio | (autoirudia lantzen
etapa hau. da).

e Bizitzan zehar
irauten du oso
sendo (zaila da
aldatzea).

e Rolak ezaugarri
pertsonalen
arabera ezarri.

2. Nerabezaroa | Eskola, e lkasitako guztia i lkasle izaten ikasi.
ETAPA |n(12-14 kidetasun heldutasuneko & Hiritar bezala
urtetik taldeak (adin prestakuntzarekin | jokatzen ikastea.
. lotuta dago. i Lanbide baten
aurrera) berdineko e )
e Eduki objektiboak | errepesentatzaile
taldeak), edo rol 5 s
komunikabidea i ezala jokatzen
inpertsonalak .
k eta internet. ikastea. (nola kastea.
jokatu hiritar,
ikasle,
irakasle...bezala?
Honela
eskubide/betebeh
arrak zein diren
ikasi, gauza
objektiboak ikasi,
izaera edota
sentimenduak
kanpoan geratu)

e Gizarte kide
guztientzat
eskubide eta
betebehar
berdinak jokatzen
ikastea.

3.ETAP | Gertatzekota | Kultura berria, | Aldaketa bateman — | e Dibortzioa
A n (ez da beti | guda, heriotza, | orain arte jarraitutako (batzuetan)




gertatzen) talde kultura baztertu eta e Etorkin bakartiak
helduaroan | soziokultural beste balio sistema (batzuetan)
gertatu berriak, bat jarraitzen da o Sekta

erakunde itxiak | (pertsonalitate eta * Kartzelara sartu

mentalitatea guztiz ala atera ("ley del
mas fuerte”
aldatu).

/Gizarte zabalara
egokitze
zailtasuna)

Azaldu lehenengo sozializazio etapa eta bigarren sozializazio etapa eta
konparatu. (azaldu osotasunean; dena azaldu: eragileak, non ematen den,
adibideak...).

1. Mailako Sozializazioa: Jaiotzetik haurtzarora bitartean gertatzen da. Eragileak:
eskola (hezkuntza) eta gurasoak dira. Ezaugarri nagusiak: Ikusitakoa ikasi
(inkontzienteki); Kutsu afektiboarekin; Bizi osorako iraun; Rola ezaugarri
pertsonalaren arabera ezarri; Automatikoki barnean dituzte abertzaletasuna, erlijioa
eta jarrerak. Adibideak: euskalduna edo ijitoa sentitu... Nola izan edozer gauza.

2. Mailako Sozializazioa: Nerabezarotik helduarora. Eragileak: lagun taldea, kide
taldea, eskola, komunikabideak, interneta. Ezaugarriak: Eduki objektiboak;
Heldutasun etaparen prestakuntzari zuzendua; Rolak ezaugarri inpertsonaletan,
eskubide + betebehar unibertsalak. Adibideak: |kasle, erosle, mediku papera; Nola
jokatu behar dugun heldu bezala edozein egoeratan; Eskubidean + betebeharrak
jakitea.

Desberdintasunak:

1. mailan ez dago identifikazio arazorik: haurrak inguruan dituen besteak inposatuak
dira.

2. mailan zein gizarte esparrutan sartu nahi duten erabakiko dute eta esparruko
arauak barneratuko dituzte.

Gizarteratze prozesuaren 2 mekanismo nagusiak azaldu eta jarri adibide bat
mekanismo bakoitzerako.

Soziologiaren ikuspegitik prozesu eta mekanismoen dimentsio soziala azpimarratu
da. 4 dira gizarteratze prozesuaren barruan dauden mekanismoak: imitazioa,
gizarte koakzioa, aprendizaia soziala eta elkar-ekintza soziala




IMITAZIOA: Sozializazioa gizakiaren berezko aktibitatearen ondorioa da. Haurra
taldearen portaerara moldatzen da eta inguruan dituen rolak barneratzen ditu,
imitazioaren bitartez. Gizakiak, jaiotzen denetik, imitatzeko joera automatikoa du eta
mentalki nagusien jokaera imitatzera bultzaturik aurkitzen da.

GIZARTE KOAKZIOA: gizarte koakzioa sozializazioa gogoz kontrakoa denean
gertatzen da. Gizarte koakzioa talde edo gizarte batek bere kideak gizarte
eskakizunak betetzera behartzeko erabiltzen dituen bitartekariak dira. Gizarte arauak
bereganatu ez dituztenei neurri koaktiboak ezartzean datza, gizarte ordena
mantentzeko. Hortaz, sarien (opariak, dirua, tituluak...) edo zigorren (espetxea,
bazterketa soziala, lanpostua galtzea...) bidez, pertsona bakoitzaren jarrera alda
dezakegu.

APRENDIZAIA SOZIALA: Jaiotzean, haurraren premiak oso sinpleak dira (jatea,
edatea, lo egitea) eta denborarekin, haurra, oinarrizko arauak onartzen hasten da
eta baita ere hauen arabera bere jokaera moldatzen. Rolak ikastera behartuta dago,
baina portaera hau ez da “era neutralean” agertzen. Geroago, arauak betetzea,
ase-betetasun iturria bihurtzen zaio haurrari, arauak onartzera behartuta ikusten
duelako bere burua eta hori burutzerakoan, nagusien munduarengandik aprobazioa,
onarpena, asetasuna erdiesten duela konturatzen da. Aprendizaia sozial hau
eraginkorra izango da haurra motibatuta ageri denean, adibidez, nagusien pautak
jarraitzerakoan eta nagusiek txalotu egiterakoan, jokabideen patroiak nagusitzen
dira.

ELKARREKINTZA SOZIALA: Bestearen barneraketa-prozesuaren beharra
norberaren kontzientziaren eraikuntzan dago. Azken hamarkadetan, gizarteratze
prozesuaren azalpen klasikoa gainditzeko beharra nabarmendu da, izan ere haurrak
parte aktiboa hartzen duelako bere garapen sozialean eta elkarren arteko
interakzioan bakarrik haurra ez delako sozializatzen. Norberaren kontzientzia
eratzeko, beharrezkoa da bestearena barneratzea, horrela niaren sorkuntza eta
gizartearen aurkikuntza gertakari bera delako.

Gizarteratze Agenteak:

Gizarteraketa interakzioan gertatzen da, beraz faktore sozial gutziak dira sozializazio
agenteak. Def. orokorregia da. Gizarteratzen proz. ikasitako rolak esanguratsuak
dira talde barne/ harreman sozial barnean kokatzean.

Giza harremanak talde barnean ematen dira eta talde baten harreman egitura
gertatzean + helburuak bizitza afektiboa konpartitzean.



Taldea sozializaio agente printzipala.

- norbanakoak taldean ikasten du bertan duen estatusa betetzen.

- Taldeak eskatzen diolako eskainitako baloreen sistemaren onarpena

- Taldeak kontrolatzen duelako nola bete rolak + zenbateraino identifikatzen
diren kideak ezarritako rolarekin.

Sozializazio prozesuan bi agente bereizten dira:

1) TALDE PRIMARIOAK: Txikiagoak; kideak elkar-ezagutzen. Erlazioak klima
afektiboan kokatuak taldekideen adierazpen libreagoa sustatu. Bigarrena
baina importantego. sist. kulturalak ezarritako baloreak ikasi. HELB-
Norbanakoaren sozializazioa

2) TALDE SEKUNDARIOAK: Helb.- norbanakoak sozializatzera lagundu

Sozializazio agenteen sailkapena:

a) FAMILIA: 1.mailakoko talde garrantzitsuenetakoa. oinarrizko balore, erantzun
emozionalen jarrerak, etab. hemen bete. Familia haurrari bere nortasuna
garatzeko baliabideak ematen dizkio; Hizkuntza, adb.

b) PAREEN TALDEA: Aurrez aurreko harremanak. Bertan, haurra besteen
parera kokatu. Autoritatea ez dago hainegituratua, adierazpen libreagoa du
haurrak.

c) ESKOLA: Jarrera + baloreak helarazi haurrari. Irakaskuntzarekin batera
transmititzen direnak.

d) KOMUNIKABIDEAK: Gizakia entzule + hartzaile pasibo. Komunikabideak
erraz jabetezen dira espazio sozialaz. Haien funtzioa legitimatzailea da

Zer da kultura? Azaldu kulturaren 2 dimentsio nagusiak (materiala eta ez
materiala zer dira hauek?). Aipatu kultura ez materialaren barruan dauden 5
ezaugarriak eta azaldu 2 (Loretok aukeratuko du).

Kultura ezagutza, sinesteak, artea, morala, legeak, ohiturak eta gizakiak gizarteko
kide gisa bereganaturiko beste hainbat gaitasun biltzen dituen konplexu bat da, hau
da: gizarte bateko kideek sozialki ikasi eta partekatzen duten guztia da.
Gizabanakoak gizarteko oinordekotzaren atal gisa hartzen du kultura, baina aldi
berean, sar ditzake kulturan hurrengo belaunaldien oinordekotzaren atala eta
berrikuntzak ere. Kultura sarritan gizartearekin nahasten da, baina bi hitzek esanahi
desberdina dute: Kultura, arau eta baliozko sistema bat da. Gizartea, berriz, giza
talde bat da, erlatiboki independentea, iraunkorra, toki batean lekutua, kultura bat
partekatzen duena eta bere elkargotik gehienak talde horren barruan dauzkanak.



Kulturaren bi dimentsio nagusiak: Materiala eta ez materiala.

- MATERIALA: premia bat asetzeko sortzen diren objektu manufakturatuetan
oinarritzen da (ukitu daitezkeenak), hala nola, tresnak, altzariak, automobilak,
eraikuntzak, errepideak, zubiak eta erabilia izan den edozein gai fisikotan.

- EZ-MATERIALA: Jendeak erabiltzen dituen hitzetan, dauzkan ideia, usadio
eta sinisteetan, eta jarraitzen dituen ohituretan datza. Kultura ez materialaren
barruan 5 osagai daude: ohitura, tradizioa, legea, instituzioak/erakundeak eta
balioak.

Kultura ez-materialak bost ezaugarri ditu:
Ohitura:

Talde bateko kideen artean errepikatzen den portaera normala eta betikoa. Elkarte
bizitza arazoz josia dago eta gizakiok egoera hauei aurpegi emateko zenbait soluzio
edo portaera hautatzen ditugu. Gizarte ezberdinek era askotako portaera
bideragarriak aurkitu dituzte, eta horregatik esan dezakegu herrien arteko ohiturak
desberdinak direla. Gizarte talde batek, portaera bat, premia berezi bat asetzeko
ohizko era onartzean eta horren errepikaketaren ondorioz sortzen dira ohiturak.
Ohitura horiek, normalki, ondorengo belaunaldiei pasatzen zaizkie. — Ohiturak ongia
edo gaizkiarekin lotzen badira, adibidez, ohitura bat betetzeagatik saria lortzen badut
edo zigortua izaten banaiz, tradizio bilakatuko da. Tradizioa bilakatuko da ohitura bat
presio soziala (adib: zigorra jasotzeko beldurra).

*Gabonak ospatzea. (Betiere era erlijioso edo erlijioso batean egin daitezkeen
arren).

*Herriko jaiak ospatu /antolatzea.

Tradizioa:

Behar bat asetzeko modu jakin batera jokatzera behartzen gaituzten ideiak.
Tradizioak barneratuta ditugu eta askotan behartuta sentitzen gara horiek betetzera.
Tradizioak, sakratuak izan daitezke, bai erlijio aldetik, bai sendotutakoan, lege
aldetik. Tradizio hauek pertsonaren burua balioetsi eta betikotzen dute askotan, eta
hauek zalantzan jartzea lotsagabekeria edo horiek haustea barkaezina litzateke.
Gazteei, gehienetan, tradizioak irakasten zaizkie, asimilatzeraino, hau da: gauza bat
ikasi eta onartzea, era inkontziente batean gure erantzunen parte bihurtzeraino.
Osorik asimilatzean, tradizio horiek portaerak kontrolatzen dituzte, psikologikoki
debekaturik dauden egintzak burutzea oso zaila bihurtzen delarik. — tradizioa oso



sendoa eta gizartean oso finkatuta badago eta betetzen ez abdugu zigorra jasotzen
badugu, tradizio hori lege bihurtzen da.

*Burka/zapiaren erabilera.

*Zenbait janari edo produktu ez jatea (islam-aren kasuan).

Instituzioak/Erakundeak:

Giza premia bati aurre egiteko arau multzoa da, non ohiturak, tradizioak, legeak,
baloreak, berezko rol-sozialak, erritualak, sinboloak eta talde sozialak aurki
daitezkeen. Gizarte konplexuetan oinarrizko instituzio batzuk daude: Eliza,
Hezkuntza (eskola), Familia, Estatua (gobernua, erakunde politikoak), Erakunde
ekonomikoak eta Ezkontza. Instituzio bakoitzak giza premia bat ase beharko du,
adibidez:

- Familia: belaunaldi berriak babestea eta balio garrantzitsuak transmititzea.

- Erlijioa: gizakiok ditugun kezkei erantzuna ematea, geure bizitzaren zentzua

ulertzen laguntzea...
- Erakunde ekonomikoak: baliabideak kudeatzea biziraupena bermatzeko.
- Hezkuntza: kultura transmititzea eta horren bidez biziraupena bermatzea.

*Enpresa pribatua (ekonomiaren barruan instituzio bat da).

*Eliza (erlijio jakin baten sinesteak eta jokabideak onartzen dituen pertsonen
erakundea da).

Legeak:

Legeak gizartean oso finkatuta eta sendoak diren tradizioak dira. Tradizio hori
betetzen ez badugu zigor bat jasoko dugu. Hainbat eztabaida egon dira legeen
zilegitasunaren inguruan eta soziologiari dagokionez, 2 ikuspegi nagusitu dira:
ikuspegi funtzionalista (legearen azterketa tradizioen adierazpen gisa ikasten duena)
eta gatazkaren ikuspegia (legea boteretsuen tresna gisa eta botererik ez daukatenak
kontrolatzeko erabilia dela ikusten duena). Bi ikuspegi hauek zuzenak dira, gizarte
konplexuetan legeak tradizioak ezartzen eta gizarte sistema babesten duelako, eta
badaudelako zenbait pertsona besteak baino pribilegio gehiago dituztenak.

*Eskolara joatea. (Zenbait familiatan izan ere, legea erdian ez balego, ez lituzke
beraien semeak eskolara bidaliko).

*Konstituzioa (Zenbait legeen multzoa da).



Balioa: Tradizioak ea egintza onak ala txarrak diren argitzeko ideiak dira. Balioak,
esperientziak garrantzitsuak edo ez-garrantzitsuak diren argitzeko erabiltzen diren
ideiak dira. Gizarte batentzat zenbait balio ontzat hartzen diren bitartean, beste
zenbait gizarteetan txartzat hartuak izan daitezke eta hortaz, esan dezakegu
kulturaren arabera aldatzen direla. Bakoitzaren eguneroko bizitza balio hauen
araberakoa izango da.

*Bakea. (Europan balio garrantzitsutzat hartzen dugun bitartean, zenbait lurralde
okupatuetan negatiboa izatera bihur daitezkeelarik, guda nagusitzen duelako).

*Bortizkeria. (Nahiz eta gure erlijio /sinesteetan negatiboa negatiboa izan, Hooligans
sinesteak dituztenentzat bortizkeriaren erabilera balorea izango litzateke).

Kultura:

Kulturaren barruan kultura orokorra eta horren barruan, kultura orokorrari lotuta
dauden azpikulturak daude:

- Azpikultura: balio eta portaera sistema bat da gizartearen atal bat osatzen
duen talde batean, baina kultura arau berezi batzuk dituena — Adib: ijitoak,
katolikoak, protestanteak...

- Kontrakultura: kultura ofizialaren aurka doazen azpikulturak idra, orden
sozialaren kontra doana — Adib: hippiak, ultrak, punkiak.



ZER DA?

4. GAIA

Zer da estratifikazio soziala? (definizioa), jarri adibide bat. a sailkatzeko
moduak, desberdintasun soziala, hierarkia (diruaren, prestijioaren, erlijioaren..
arabera), aurreko garaietan nola ematen zen estratifikazio soziala, gizarte
taldeei.

Gizarte estratifikazioa talde sozialen artean emandako desberdintasun soziala da.
Soziologiaren arabera, talde sozial guztiak modu hierarkiko batean antolatuta daude.
Batzuk, pribilejioak dituztenak, goiko estratuan egongo dira, beste batzuk erdian eta
beste batzuk behean. Sailkapen honen araberakoak izango dira talde sozial
bakoitzak dituen eskubideak eta bizi aukerak. Hortaz, gizarte taldeak lur-azaleko
geruzak edo estratuak ordenatzen diren bezala ordenatu daitezke. Hierarkizazioa
mailaka ematen da eta gizarteko behe eta goi mailako estratuez hitz egin dezakegu.
Hauek dira sailkatzeko irizpide arruntenak: tradizioaren arabera, irizpide erlijiosoaren
arabera (India), ekonomiaren arabera, boterearen eta prestigioaren arabera...

5 dira gaur egun arte bereizi izan diren gizarte eredu nagusiak:

- Antzina Aroko gizartea: estamentuetan banatuta.

- Ekialdeko despotismoaren araberako gizartea: noblezia, kleroa, herri xehea.

- Kasta gizartea: (Adib: India). Erlijioan oinarritutako irizpidea da, hau da,
familia motak (indian adibidez Pariak...) bakoitzaren eskubideak markatzen
ditu.

- Estamentuzko gizartea.

- Klase gizartea: bizi aukerak dugun lanbidearen araberakoak izango dira.
Nahiz eta pobre jaio, nire esku dago egoera hartatik ateratzea.

“‘EL FIN DE LA CLASE MEDIA”

LABURPENA:

XIX. mendetik aurrera, erdiko klaseak garrantzia handia izan zuen hazkunde
ekonomikoaren eta industriaren garapenean. Gainera, hauek iraultzaren kontrako
borroka bat mantendu zuten eta Ongizate estatuaren eta Estatu modernoaren
ezaugarriak edo printzipioak barneratuta zituzten.

. Mundu Gerra eta gero, Churchillen gobernuak Gizarte Zerbitzuak ezarri zituen,
_.ezkuntzan eta osasungintzan esaterako. Beranduago, ohartu ziren geroz eta



EZAUGARRIAK

ONDORIOAK

ONDORIOAK

aberats gehiago zeudela. Hala ere, ezin dugu esan aberatsen igoera denik gizarte
fenomeno berri honen, hau da, erdiko klasea ahultzearen arrazoia.

Zein dira erdiko klasea txikiagotzearen arrazoiak?

1. Diru eta ondare ugari zituzten aristokratak azaltzea — Hauek ziren
kapitalismoan gehien inbertitzen zutenak.

2. Teknokratak — Kontsumitzeko ahalmena zuten, baina, talde hau ezegonkorra
zenez, behe mailako klaseko kideen egoerara gerturatzen ziren batzuetan.

3. Gizartearen zati handi batek errenta baxuak izatea eta ondorioz, gizarte
zerbitzuak eta kontsumitzeko ahalmena klase baxuagoen esku geratzea eta
ez lehen bezala, aukera klase aberatsenek bakarrik izatea.

4. Proletarioaren presentzia — hauek oinarrizko beharrak asetzeko aukera
zuten bakarrik, ez gehiago.

5. Erdiko klaseko kideek zuten paper moderatzailea — kapitalismoa vs.
Komunismoa.

6. Ekonomia maila altu batean mantentzeko erdiko klasearen ezintasuna.

Hortaz, gizartean bi errealitate daude: batetik, ekonomia garatzen eta hedatzen ari
da eta bestetik, pobrezia egoeran bizi da jendea. Nahiz eta pentsatu bi egoera
hauek ezin direla momentu berean gertatu, garai hartan pobrezia handitzearen
arrazoietako bat ekonomiaren garapena izan zen, honek soldatak baxuko lan ugari
egotea eragin baitzuen.

Erdiko klasearen txikiagotzea ez zen leku guztietan berdin gertatu. Ipar Amerikako
gizartean, gizarte mugimenduak egon eta ondasunen eta errenten polarizazio bat
eman zen, Eskandinaviako gizartean, zerbitzu publiko onak zeuden eta errenta
altuen eta baxuen arteko aldea ez zen hain neurrigabea eta Asiako herrialde
batzuetako gizartean, erabakiak goikoek (boterea zutenek) hartzen zituzten eta ados
zegoen eta batasuna zuen klase batek horiek onartu eta bete egiten zituen. Beraz,
ikus dezakegu, aipatutako 3 gizarte eredu hauetan ez dela erdiko klaserik existitzen.

Klaserik gabeko gizarte honetan, zaila da Europako gizarte eredua mantentzea eta
honek bakoitzaren bizi baldintzak eta bizi aukeren arteko berdintasuna mantentzea
zailtzen du.

Autoreek amaieran galdera bat planteatzen dute: Noiz arte mantenduko da garapen
ekonomikoa eta teknologikoa aurrera eraman ahal izateko zailtasunak dituen eredu
hau, Txinak eta AEBren erritmoa jarraitzea ezinezkoa egiten duena?






